关于推荐校外教师来校报名应聘
教学督导的通知
为进一步加强本科教学质量监测，提高教学质量，学校拟继续招聘校外专职教学督导员3名，请学校全体教职员工（含离退休老师），推荐校外教师来校报名应聘，相关情况如下：

一、招聘对象
普通本科院校退休人员

二、招聘基本条件

1.热心于社会主义教育事业，熟悉国家的教育方针及有关政策、法规，有一定的政策水平；

2.遵纪守法，办事公道，工作认真负责；

3.曾长期从事教学工作或教学管理工作；

4.具有副教授以上职称，原则上不超过65周岁，身体健康。

三、主要工作内容

1.每学期完成60学时听课任务（其中10课时用于青年教师一对一培养）。通过随堂听课，给每位任课教师做出客观公正的评价和打分，并及时向学校反馈意见。

2.完成学校交办的评估检查任务。

3.学期结束时，向学校提交一份教学督导工作报告。

四、薪酬待遇

每月4000元左右，每年按10个月发放(税前）。

五、报名及聘用

1.报名时间：自2019年12月27日起至2月21日止。

2.报名方式：（1）采用电子邮件方式网上报名。应聘人员填写电子版《湖南财政经济学院招聘专职教学督导员报名表》,并将其与毕业证书、学位证书、职称证书、居民身份证等扫描件一并打包发到邮箱：1005029191 @qq.com 和20099199@qq.com，邮件主题及附件请按“教学督导+姓名”的格式命名。发送邮件后，邮箱自动回复，即为报名成功。

（2）现场报名。

3.聘用：经审查符合聘用条件的，学校与聘用人员签订聘用协议，聘期1年。

咨询电话：

教学质量监测与评估处：王老师  88811735

人事处:  刘老师 88811004  唐老师 88811080

特此通知。

附：《湖南财政经济学院教学督导员报名表》

教学质量监测与评估处、人事处

                          2019年12月27日

