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湖南财政经济学院工会评先评优办法
为了做好学院的工会工作，提高和调动各分工会、工会干部、工会积极分子的工作积极性、主动性、创造性，经院工会委员会研究决定每年开展“工会工作先进单位”、“优秀工会干部”、“优秀工会积极分子”和“工会工作积极支持者”的评选表彰工作。现制订评选表彰办法如下：
一、工会工作先进单位
（一）评选对象
各分工会
    （二）评选条件
    1、单位党政领导重视和支持工会工作，为工会开展工作创造条件并积极参加工会活动；
2、分工会组织机构健全，岗位职责明确，工会干部工作负责，团结协作，凝聚力和工作能力强；
3、二级学院教代会制度完善，按期按规定召开会议，积极组织教职工参与本单位的民主管理和民主监督工作；
4、建立了二级校务公开制度，及时完成校务公开工作任务并反馈相应信息；
5、单位党政领导高度重视教职工思想政治工作，师德师风建设，积极组织教职工开展“三育人”活动；
6、关心教职工生活，帮助教职工解决实际困难，积极为教职工办好事实事，及时慰问伤病住院教职工；
7、积极开展丰富多彩、有益于教职工身心健康的文化体育活动； 

8、积极参加院工会召开的会议和举办的各项活动；
9、按时上交年度工作计划、工作总结和其它要求上交的材料。
二、优秀工会干部
（一）评选对象;
院工会专（兼）职干部，院工会“三委”委员，分工会主席和委员。
    （二）评选条件:

1、坚定不移地执行党的路线方针政策，认真完成上级工会交给的任务； 

2、认真履行工作职责，有高度的事业心和责任感，能不断探索工会工作的新路子，新方法，工作积极主动，工作业绩显著；
3、全心全意为教职工服务，吃苦耐劳，无私奉献，深受教职工拥护和爱戴；
4、关心教职工疾苦，积极反映教职工的愿望和要求，努力维护教职工的合法权益；
5、业务精通，作风民主，团结协作精神强；
6、重视调查研究，积极向党政领导和上级工会献计献策。
三、优秀工会积极分子
（一）评选对象;
所有院工会会员积极分子。
    （二）评选条件:

1、关心和热爱工会工作，积极参加工会组织的各项活动，并在活动中发挥重要作用； 

2、主动承担工会工作任务，热心为教职工会员服务，受到广大教职工的一致好评；
3、热爱本职工作，本职工作任务完成好，全年工作无重大差错或责任事故；
4、代表学院参加省、市、区工会系统举办的各项竞赛活动并获得荣誉的会员优先评选。
四、工会工作积极支持者
（一）评选对象：
本院党政领导，各部门及二级学院党政主要负责人。
（二）评选条件:

1、了解工会工作的法律政策，按照党的要求指导工会工作，把握工会工作方向；
2、重视和支持所在单位工会工作，为工会开展工作创造有利条件；
3、作风民主，工作认真负责，积极带头参加工会组织的活动；
4、关心会员群众的工作与生活，努力为他们排忧解难；
5、负责和分管的工作年内未出现重大差错或事故。
五、评选程序
1、推荐候选单位和候选人
“工会工作先进单位”由各分工会向院工会提出书面申请，并上报工作事迹材料；“优秀工会干部”、“优秀工会积极分子”和“工会工作积极支持者”候选人由各分工会推荐名单并附上申报表，于每年12月15日前上交院工会；
2、院工会根据掌握的情况和上报的事迹材料进行认真审核；
3、院工会委员会召开全体会议，研究确定“工会工作先进单位”和“优秀工会干部”、“优秀工会积极分子”、“工会工作积极支持者”表彰名单。
六、评选要求及表彰奖励办法
1、每年评选的“工会工作先进单位”控制在分工会总数的30%以内，“优秀工会干部”、“优秀工会积极分子”和“工会工作积极支持者”分别控制在评选对象范围的15%以内；
2、当年分工会所在单位发生重大违法违纪事件或重大事故的，不能参加“工会工作先进单位”的评选；个人出现违法违纪行为或重大工作失误的，不能参加“优秀工会干部”、“优秀工会积极分子”和“工会工作积极支持者”的评选。
3、同一个人只要符合条件，可以重复评选为“优秀工会干部”、“优秀工会积极分子”或“工会工作积极支持者”。
4、评选定于每年的12月份进行。院工会对评出的先进单位和个人予以表彰，颁发荣誉证书和一定的物资奖励。
5、本办法从2018年开始实行，未尽事宜由院工会负责解释。
附：1、工会工作先进单位评选细则
2、湖南财政经济学院工会先进个人申报审批表
2018年9月5日    

  湖南财政经济学院工会            2018年9月12日   

附件1：
湖南财政经济学院分工会工作先进单位评选细则
	考评内容
	标准分
	自评分
	考评分
	备  注

	1、所在单位党政领导重视和带头支持工会工作，为工会开展工作创造条件并积极参加工会活动；
	12
	 
	 
	 

	2．分工会组织健全，岗位职责明确，工会干部工作负责，团结协作，凝聚力和工作能力强；
	12
	 
	 
	 

	3．二级学院教代会制度完善，按期按规定召开会议，积极组织教职工参与本单位的民主管理和民主监督工作；
	12
	 
	 
	 

	4、建立了二级校务公开制度，完成了校务公开工作任务并反馈了相应信息；
	10
	 
	 
	 

	5．协助党政领导做好教职工思想教育和师德师风建设，积极组织教职工开展“三育人”活动；
	10
	
	
	

	6．关心教职工生活，帮助教职工解决实际困难，积极为教职工办好事实事，及时慰问伤病住院教职工；
	12
	 
	 
	 

	7、开展了丰富多彩、有益于教职工身心健康的文化体育活动；
	12
	 
	 
	 

	8、积极参加院工会召开的会议和举办的各项活动；
	10
	
	
	

	9、按时上交年度工作计划、工作总结和其它要求上交的材料；
	10
	
	
	

	10、代表学院参加上级工会组织的活动获得好成绩（每项加1分）。
	
	 
	 
	 


附件2：
湖南财政经济学院工会先进个人申报审批表
分工会名称：                                   年   月    日
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	职务（职称）
	

	工作单位（部门）
	

	申报的荣誉称号
	

	主要先进事迹


	单位（部门）党组织意见
	
	单位行政意见
	

	院工会审批意见
	


湖南财政经济学院工会委员会文件　








